Anlage 1

zur Vereinbarung Uber die Durchfiihrung der Vorarbeiter- und Werkpolierprtfungen
im Baugewerbe

Prifungsordnung fir Vorarbeiter

im Baugewerbe

vom 1. Juli 2012
in der Fassung vom 1. Oktober 2013

§1

Ziel der Priifung und Bezeichnung des Abschlusses

(1) Durch die Prifung ist festzustellen, ob die notwendigen Qualifikationen und Erfahrungen vorhan-
den sind, um die folgenden Aufgaben als Vorarbeiter unter der Anleitung tUbergeordneter Fiihrungs-
krafte und unter Beriucksichtigung insbesondere technischer Rahmenbedingungen wahrzunehmen:

1. Mitwirken beim Einrichten, Vorhalten und R&umen der Baustelle oder von Teilen der Baustelle,

2. Mitwirken beim Organisieren, Durchfihren und Uberwachen von Teilen des Bauprozesses durch
Einsatz von Arbeitskraften, Betriebsmitteln und Materialien; Zusammenarbeit mit den am Bau Be-
teiligten im Hochbau, im Tiefbau oder in einem bauspezifischen Gewerk,

3. Umsetzen des betrieblichen Qualitdtsmanagementsystems,

4. Durchftihren und Sicherstellen der erforderlichen MaRnahmen des Arbeits-, Umwelt- und Gesund-
heitsschutzes sowie der Unfallverhitung,

5. Fuhren von Mitarbeitern einer Arbeitsgruppe,
6. Mitwirken bei der Berufsausbildung.

(2) Ziel der Prufung ist der Nachweis der Qualifikation zum Abschluss Vorarbeiter in einer der folgen-
den Spezialqualifikationen

im Hochbau:

- Hochbau und Bauen im Bestand
- Holzbau und Bauen im Bestand
- Ausbau und Fassade

- Bauwerksabdichtung

- Feuerungs- und Schornsteinbau
- Holz- und Bautenschutz

- Estrich



- im Tiefbau:

- Tiefbau (Erd-, StraRen- und Kanalbau)
- StraRenbau

- Gleisbau

- Kanalbau

- Robhrleitungsbau

- Kabelleitungstiefbau
- Tunnelbau

- Brunnenbau

- Spezialtiefbau

- Geothermie

- Kanalsanierung

- Asphaltstraltenbau

Weitere:
- Abbruch- und Betontrenntechnik

- Fassadenbau fir vorgehangte hinterliiftete Fassaden
- Akustik- und Trockenbau

§2
Zulassungsvoraussetzungen
Zur Prufung ist zuzulassen, wer
1. eine mit Erfolg abgelegte Abschlusspriifung in einem anerkannten Ausbildungsberuf der Bauwirt-
schaft und danach eine einschldgige Berufspraxis, die unter Anrechnung der in der Ausbildungs-
ordnung flr den Ausbildungsberuf vorgeschriebenen Ausbildungsdauer mindestens 4 Jahre be-
tragt, oder
2. eine mit Erfolg abgelegte Abschlussprifung in einem sonstigen anerkannten Ausbildungsberuf
und danach eine einschlédgige Berufspraxis, die unter Anrechnung der in der Ausbildungsordnung
fur den Ausbildungsberuf vorgeschriebenen Ausbildungsdauer mindestens funf Jahre betragt,
oder
3. eine mindestens funfjahrige einschlagige Berufspraxis
nachweist.
§3
Gliederung der Priifung
Die Prufung gliedert sich in die Prifungsteile:

1. Bautechnik und Baubetrieb,

2. Mitarbeiterfihrung.



§4

Priifungsteil Bautechnik und Baubetrieb

(1) Im Prifungsteil Bautechnik und Baubetrieb sind folgende allgemeinen Qualifikationen und folgen-
de Spezialqualifikationen nachzuweisen:

k)

)

Mitwirken beim Einrichten und Rdumen einer Baustelle
Erstellen von AufmaRen fur die Bauabrechnung und Anfertigen von Skizzen

Anwenden der erforderlichen Malnahmen des Arbeits-, Umwelt- und Gesundheitsschutzes und
der Unfallverhitung

Dokumentieren der Arbeitsleistung

Lesen von allgemeinen Bauzeichnungen

Arbeiten mit Baustoffen, Bauhilfsstoffen und Betriebsmitteln Gewerke tbergreifend entsprechend
dem jeweiligen Verwendungszweck unter Bertcksichtigung ihrer Eigenschaften und Verfugbar-

keit

Lagern und Transportieren von Bau- und Bauhilfsstoffen auf der Baustelle sowie Trennen von
Abfallen

Anwenden von Methoden der Lage- und Héhenmessungen

Lesen von Bauzeichnungen in einer Spezialqualifikation

Arbeiten mit Baustoffen, Bauhilfsstoffen und Betriebsmitteln in einer Spezialqualifikation entspre-
chend dem jeweiligen Verwendungszweck unter Bertcksichtigung ihrer Eigenschaften und Ver-
flgbarkeit

Einsetzen von Gerate- und Maschinentechnik in einer Spezialqualifikation

Dokumentieren von einschléagigen Eigentberwachungen in einer Spezialqualifikation

(2) Zum Nachweis der Qualifikation ist eine Situationsaufgabe zu bearbeiten, welche die aufgefiihrten
Qualifikationen zum Inhalt hat. Die Prifung im Prifungsteil Bautechnik und Baubetrieb soll nicht mehr
als 2 Stunden dauern.

§5
Priifungsteil Mitarbeiterfiihrung

(1) Im Prufungsteil Mitarbeiterfihrung sind die folgenden Qualifikationen nachzuweisen:

a)

b)

c)

Fuhren von kleinen Arbeitsgruppen

Lésen von Konflikten innerhalb der Arbeitsgruppe unter Berlcksichtigung kultureller Besonder-
heiten

Durchftihren von Einarbeitung, Ausbildung und Praktika

Berlicksichtigen wesentlicher tarifrechtlicher und arbeitsrechtlicher Regelungen



(2) Zum Nachweis der Qualifikation ist eine Situationsaufgabe schriftlich in einer Stunde zu bearbei-
ten.

§6
Bewerten der Priifungsteile, miindliche Erginzungspriifung
Bestehen der Priifung, Gesamtnote

Die Prufung ist bestanden, wenn in jedem der zwei Priffungsteile gemaR § 3 mindestens ausreichen-
de Leistungen erbracht wurden. Wurde in einem der zwei Priifungsteile eine mangelhafte Prifungs-
leistung erbracht, ist fur diesen Prifungsteil eine mindliche Ergénzungsprifung anzubieten. Bei einer
ungentigenden schriftlichen Prifungsleistung besteht diese Méglichkeit nicht. Die Erganzungspriifung
soll nicht l&nger als 20 Minuten dauern. Die Bewertung der schriftlichen Prifungsleistung und der
mundlichen Ergénzungsprifung werden zu einer Note zusammengefasst. Dabei wird die Bewertung
der schriftlichen Priifungsleistung doppelt gewichtet.

Es ist eine Gesamtnote zu bilden, die sich aus den Prifungsleistungen im Priifungsteil Bautechnik
und Baubetrieb und im Prifungsteile Mitarbeiterfihrung im Verhaltnis von 70 zu 30 ergibt.

§7
Wiederholung der Priifung

Prufungsteile, in denen nicht ausreichende Leistungen erbracht wurden, kénnen innerhalb von zwei
Jahren gerechnet vom Tag der nicht bestandenen Priifung zweimal wiederholt werden.

§8

Zeugnis, Bescheinigung

Uber das Bestehen der Priifung ist dem Prufungsteilnehmer ein Zeugnis gemafl Anlage 1 auszustel-
len. Bei Nichtbestehen der Prifung ist dem Prifungsteilnehmer eine Bescheinigung Gber die Ergeb-
nisse der einzelnen Prifungsteile auszustellen. Dar(iber hinaus erhélt er bei bestandener Priifung
eine von den Tarifvertragsparteien unterschriebene Urkunde gemaR Anlage 2.

§9
Inkrafttreten

Die Prifungsregelung in der geanderten Fassung tritt am 1. November 2013 in Kraft.



